


WAAROM ZOU JE?



Waarom zou je niet?
• Heb je nooit genoeg 

vrijwilligers? 
• Sta je open voor diversiteit 

en wil je dat uitstralen? 
• Wil je een frisse kijk? 
• Extra: heb je zelf een 

anderstalig publiek? 

• Voor vluchtelingen zijn er 
ook tal van voordelen!



IN DE PRAKTIJK



TIPS VAN KHALDON  
	 	  
»  vriendelijk zijn tegen je vrijwilligers 
is belangrijk  

»  help ook je vrijwilligers af en toe 
verder  

»  zorg voor vaste aanspreekpunten  

»  kijk naar wat vrijwilligers kunnen en 
zet daar op in  



TIPS VAN DALIA  
	 	  
»  Ik spreek met vriendinnen over mijn 
vrijwilligerswerk, waardoor vandaag 
nog iemand gestart is als tolk.  

»  Vriendelijkheid is heel belangrijk.  

»  Het is belangrijk dat ik zelf ook de 
kans krijg om mijn Nederlands te 
oefenen en bij te leren.  

 



VOORBEREIDEN



Je organisaties voorbereiden
• Vrijwilligersbeleid: doordacht vrijwilligers inschakelen 
• Diversiteitsbeleid 
• Het pad effenen: 

• Draagvlak creëren 
• Aanbod afstemmen (bv. taal) 

• Opleiding nodig? 
• Tools op HRWijs



WERVEN



Werven
• Vindplaatsgericht werven / sleutelfiguren 
• (Troeven van )Vrijwilligerswerk uitleggen 

• sociale contacten 
• netwerken 
• competenties 
• zinvolle bezigheid 
• bijleren 
• taal oefenen 
• cultuur ontdekken 
• …  

• Drempels verlagen & aangepaste communicatie



Vacatures



BEGELEIDEN



Vluchtelingen begeleiden
• Integratie in de vrijwilligersgroep 
• Peters/meters/buddies 
• Welkom heten 
• Verwachtingen helder krijgen  
• Afspraken maken 
• Kansen en feedback geven



REGELGEVING



1. Digitaal dossier 
2. Checklist 
3. Inspiratie & instrumenten 
4. Onderzoeksrapport 
5. Vacatures voor anderstaligen



Contact
Vlaams Steunpunt Vrijwilligerswerk vzw  

Amerikalei 164 B1  
2000 Antwerpen  
03 218 59 01  
www.vlaanderenvrijwilligt.be  
www.vrijwilligerswerk.be   
info@vsvw.be   

http://www.vlaanderenvrijwilligt.be
http://www.vrijwilligerswerk.be
mailto:info@vsvw.be

